
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN fordern für alle öffentlichen Verwaltungen des Landes Mecklenburg-
Vorpommern und seiner Kommunen die Einführung eines Audits mit anschließender 
Zertifizierung "Gleichstellungsorientierte Verwaltung". Audit und Zertifikat sollen an der Leitstelle 
für Gleichstellung im Sozialministerium angesiedelt sein. Die Landtagsfraktion wird gebeten, 
einen entsprechenden Antrag im Landtag einzubringen und für die Durchsetzung zu werben. 
Der Anteil der Frauen auf höheren Karrierestufen in öffentlichen Verwaltungen soll durch das 
sogenannte Kaskadenmodell erreicht werden, das das Ziel verfolgt, auf der jeweils nächsthöheren 
Karrierestufe die gleiche Prozentzahl an Frauen zu beschäftigen wie auf der niedrigeren 
Karrierestufe. 


